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PROGRAMA CPERACICNAL COMPETTIVIDADE EINTERNACIONALIZACAD

UNIAC EUROPEIA

Fundo Europeu
de Desenvolvimento Regional

Designacao do projeto: HFA Market

Cdédigo do projeto: POCI-02-0752-FEDER-034833
Objetivo principal: Aumento da exportagao internacional
Regiao de intervencdo: Centro

Entidade beneficiaria: HFA - HENRIQUE, FERNANDO & ALVES S.A.

Data de aprovacao: 2018-02-27

Data de inicio: 2018-01-07

Data de conclusdo: 2021-07-06

Custo total elegivel: 351.602,50 EUR

Apoio financeiro da Unido Europeia: FEDER — 158.221,13 EUR

A HFA, com a realizacao do projeto, tem como objetivo, atingir uma posi¢ao consolidada

nos mercados internacionais alargando o seu ambito de atua¢do para mercados além-

fronteiras.
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Designacdo do projeto| HFA_Qualifica

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europeu

Codigo do projeto| POCI-03-3560-FSE-040258

Objetivo principal | Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoio a
mobilidade do trabalhador

Regido de intervengdo| Centro

Entidade beneficidria| HFA — Henrique, Fernando & Alves S.A.
Data da aprovagao| 2019-04-04

Data de inicio| 2019-02-25

Data de conclusdao| 2020-09-30

Custo total elegivel| 162 162,76 €

Apoio financeiro da Unido Europeia| 56 750,76 €

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos
» Objetivos| Promover a aquisicdo de competéncias que permitam a utilizacdo de
plataformas digitais de forma a impulsionar a economia digital; Aumentar a qualidade
dos produtos, aumentar as vendas e exportacdes; Desenvolver competéncias de
lideranca e gestdo de equipas capazes de impulsionar a mudanca organizacional;
Comunicar em duas linguas estrangeiras, espanhol e inglés.

» Atividades| Formacdo de trabalhadores de empresas

» Resultados esperados/atingidos | Grau de cumprimento das atividades previstas no
plano de formagdao: 100%; Percentagem de trabalhadores que, por método de
inquiricdo, se considerem mais aptos para a inovagao e gestao, em relacdo ao total de
trabalhadores abrangidos: 100%



